
Process 61,0% 
856

Qualité sécurité
environnement 2,6% 
37

Analyse,
laboratoires 7,5% 
105

Maintenance 5,4% 
76

0,9% Recherche
et développement

12

9,3% Commercial et
communication générale

130
11,6% Fonctions supports

finance, gestion,
RH, juridique

163

1,7% Autres
24
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Chiffres clés 2009
Social Environnemental

> 1 510 salariés dont 1 403 en France

> Emploi stable : 96,4% de CDI

> Taux de féminisation : 26,2%

>  Formation :   17 000 heures

> Indépendance énergétique à 115%

>  Fourniture en électricité de l’équivalent consom-
mation de 290 000 habitants

>  7 100 kteqCO2 évitées par le traitement des 
gaz industriels

>  Biodiversité préservée sur tous les sites 
depuis une quinzaine d’années, en collaboration 
avec le Muséum national d’Histoire Naturelle 
(MNHN) pour le comptage des oiseaux, des 
sites classés refuges de la Ligue de Protection 
des Oiseaux (LPO)

Les fonctions dans l’entreprise



30 km
 de tissus utilisé =

95 fois
la hauteur

de la Tour Eiffel

280 000 km
 de fil utilisé =

7 fois
le tour de la Terre

2008

383,2

2009

365,6

267,0

116,2

- 4,60% CA net 
consolidé

250,7

114,9

-6,10% Déchets 
dangereux

-1,10% Déchets 
non dangereux

Sociétal Economique

>  Mécénat avec le MNHN pour la restauration des grandes 
serres du Jardin des Plantes à Paris

>  Une technologie de rupture en test : la culture de 
 micro-algues pour la production de bio-carburant 

>  Dépôt de brevet pour des membranes modifi ées en 
 vue du captage post-combustion du CO2 des fumées  
 d’incinération

>  Rentabilité opérationnelle 
élevée et en progression : 
17,3% CA (vs. 17,0% en 
2008)

>  Nouvelle hausse du résultat 
net des sociétés intégrées : 
+19% à 
 47,8 Me soit 13,1% CA 
(vs. 10,5% CA en 2008)

Evolution du chiffre 
d’affaires annuel 
en millions d’euros

Quantité de coton issu 
du commerce équitable 
utilisé dans la fabrication 
des vêtements de travail




